GOBIERNO REGIONAL CUSCO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
RESOLUCION DIRECTORALN® 2585

Cuscao, ? 4 OCT 2019

VISTO, el Informe N° 040-2019-GRC/DRE-C/DIGEP-PPO0ES
PREVAED/CRC referente a las bases para el reconocimiento de las buenas practicas
en Gestion del Riesgo de Desastres y Adaptacién al Cambio Climéatico de la Direccion
Regional de Educacion Cusco y documentos que se acomparnian:

CONSIDERANDO;

Que, el articulo 15 de la Constitucion Politica del Perd, dispone que
el profesorado en la ensefanza oficial es carrera pablica, asi como, que el Estado vy la
sociedad procuran la evaluacion, capacitacion, profesionalizacion y promaocion permanente
del profesar.

Que, el articulo 87° del reglamento de Ia ley N° 28245, Ley del Marco
del Sistema Nacional de Gestion Ambiental, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2005-
PCM, dispone que el Ministerio de Educacidn a través de sus instancias descentralizadas y
la Autoridad Ambiental Nacional tienen la obligacion de articular y coordinar con las
diferentes entidades del Estado y la sociedad civil la politica nacional de educacion ambiental,
cuyo cumplimento es obligatorio para los proceso de educacidn y comunicacion
desarrolladas por entidadés que tengan su dmbito de accién en el territorio nacional, de
acuerdo a lo sefalado en la Ley;

Que la Ley N° 29664 Ley de Creacion del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres, en su articulo 3° establece gue, la “Gestion del Riesgo de
Desastres es un proceso social cuyo fin ultimo es la prevencion, la reduccion y el control
permanente de los factores de riesgo de desastre en la sociedad, asi como la adecuada
preparacion y respuesta ante situaciones de desastre, considerando las politicas nacionales
con especial enfasis en aquellas relativas a materia econémica, ambiental, de seguridad,
defensa nacional y territorial de manera sostenible”, conceptos fundamentales que se
vienen implementando en las instancias descentralizadas del sistema educativo regional de
Cusco (Instituciones Educativas y UGEL):

Que, la Ley N° 29844, Ley de la reforma Magisterial, en su articulo
42° inciso b) dispone que el Ministerio de Educacién, Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales, segun corresponda, mediante resolucién de la autoridad competente, reconocen
el sobresaliente ejercicio de la funcion docente o directivo a través de agradecimientos,
felicitaciones y condecoraciones, aprobandolo por Resolucion Directoral, Regional,
Ministerial o Suprema, respectivamente.

Que, la Resolucidn Ministerial N° 712-2019-MINEDU., Orientaciones
para el desarrollo del afio escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos
de la Educacion Bésica, dispone que el numeral 7.1.1.3) que las acciones sobre Gestion del
Riesgo de Desastres, seguridad y defensa nacional se orientan a promover una cultura de
prevencion, brindando asistencia técnica, monitoreo y supervisién a las Instituciones
Educativas y programas educativos de educacidn bésica, para desarrollar acciones de
prevencion, mejorar las condiciones de seguridad, proteccidn de la vida e integridad fisica y
emocional de la comunidad educativa, resguardando el patrimonio educativo, adecuada y



oportuna respuesta, fortalecimiento de la resiliencia frente a situaciones de emergencia y
desastres, y la continuidad del servicio educativo aun en situaciones de emergencia vy

desastres;

Que, en el numeral 6.2.3 de la Resolucidn Vice Ministerial N° 006-
2012-ED, Normas especificas para la planificacién, organizacion, ejecucién, monitoreo y
evaluacidn de la aplicacion de enfoque ambiental en la Educacion Basica y Técnico
Productival, establece que el reconocimiento de logros ambientales se realiza de manera
intersectorial en cada instancia de gestion educativa descentralizada (UGEL, DRE) y a nivel
nacional, de acuerdo a la directiva especifica aprobada y vigente, norma que incluye la
evaluacion del componente de educacion en Gestidn del Riesgo de Desastres;

Que, es politica de la Direccidn Regional de Educacién de Cusco,
valorar, capitalizar, reconocer, felicitar y comunicar las buenas practicas en educacion
ambiental y Gestidn del Riesgo de Desastres que se realizan en las Instituciones Educativas
de educacién bésica regular de la regién de Cusco, en cumplimento de Plan de Trabajo de la
Direccion de Gestion Pedagdgica y del Programa Presupuestal PP 0068 PREAVED Escuela

Segura.

Estando en lo opinado por la Direccién de Gestidn Pedagdgica, segln
Informe N° 040-2019-GRC/DRE-C/DIGEP-PPOOES PREVAED y a lo dispuesto por la
Autoridad Educativa Regional y las atribuciones conferidas por la Ley General de Educacidn
No. 28044, Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Educacion, Ley N° 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo
de Desastres (SINAGERD) v el Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba la Ley
del SINAGERD y en uso de las facultades previstas por ley No.27444 Ley General del
Procedimiento Administrativo General:

SE RESUELVE;

Articulo 1°.- APROBAR las "Bases para el reconocimiento
de las buenas practicas en Gestion del Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio
Climatico" de la Direccidn Regional de Educacién Cusco, documento que en anexo forma
parte de la presente resolucion.

1

Articulo 2°.- ENCARGAR ¢l cumplimento de la presente resolucion
a los especialistas de la Direccidn de Gestidn Pedagdgica para la atencign y reconocimiento
de las buenas practicas en Gestién del Riesgo de Desastres y Adaptacién al Cambio
Climatico en el &mbito de la Direccion Regional de Educacién Cusco.

Articula 3.- PUBLICAR la presente Resolucion y su_anexo, en el

. portal institucional de Ia Diré't:t':ié'rkiﬁé‘gvib’hal de Educécién Cusco.

= -BEGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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A . Dra. LIZBETH AR}/\OZ TARFQ Baiiie :2 3.--_1..._
Directora de Gestion Pedagogica Hora = - SEE—-ZOJQ.
De . Ing. WILLY HUACHO SALAS i bl
Coordinador Regional PREVAED CUSCO
Asunto : REMITO BASES PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS BUENAS
PRACTICAS EN GRD y ACC
Referencia . PAT 2019 - PREVAED
Fecha . Cusco, 23 de setiembre de 2019

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
informarle que desde la Direcciéon Regional de Educacién Cusco por medio del
Programa Presupuestal Reduccion de la Vulnerabilidad y Atenciéon de Emergencias
por Desastres PP 0068 PREVAED Escuela Segura, siendo el Programa
Presupuestal, una unidad de programacion de acciones integradas y articuladas
se orientan a proveer productos (bienes y servicios), para lograr un resultado
especifico en favor de la poblacion y contribuir al logro de un resultado final de la
politica publica.

En tal sentido, en el sector Educacion se orienta al cumplimento
de objetivos en comun dentro el marco de la GRD y ACC como es el caso el de la
“reduccion de las condiciones de vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de
vida”, donde la Direcciéon Regional de Educacion Cusco, como instancia publica
dentro de la comunidad educativa, se orienta a reconocer y estimulas las experiencias
exitosas en la institucionalizacion e implementacion de la Gestién del Riesgo de
Desastres.

) Por tanto, remito a su despacho para CONOCIMIENTO,
ATENCION y APROBACION de la presente "BASES PARA EL RECONOCIMIENTO
DE LAS BUENAS PRACTICAS EN GRD y ACC" 2018.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines.

Atentamente;
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BASES PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS EN

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO

CLIMATICO PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PRESENTACION

La Direccién Regional de Educacién DRE Cusco a través del PP 0068 PREVAED
Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres de la
Direccion de Gestién Pedagdgica, en el marco de sus competencias, se propone
implementar acciones educativas orientadas a desarrollar la cultura de prevencion de
las y los estudiantes de educacion bésica regular, que motive la conciencia critica y
colectiva sobre la gestion del riesgo de desastres y la condicién de cambio climético
a nivel local y global.

Esto implica motivar el respeto, cuidado y conservacién del entorno natural, la
adaptacion al cambio climatico y la gestion del riesgo de desastres, a fin de garantizar
e impulsar la mejora de los aprendizajes y de las condiciones de vida de las y los
estudiantes, y de la comunidad educativa en general, a través de metodologias vy
précticas pedagogicas orientadas a la formacién de una ciudadania ambiental
responsable, asi como al despliegue de competencias y capacidades que contribuyan
al desarrollo de una sociedad peruana sostenible.

En ese sentido, la Direccidn Regional de Educacién DRE Cusco, impulsa el
Reconocimiento de las buenas practicas en Gestién del Riesgo de Desastres 2019,
a través del cual se reconocen las buenas précticas en favor de una cultura de
prevencion; la misma que busca brindar soluciones locales y globales a los riesgos, a
fin de potenciar el logro de aprendizajes a través de estrategias y metodologias
educativas innovadoras, que tengan una proyeccién a la comunidad educativa,
contemplando otros enfoques transversales del curriculo Nacional de la Educacion
Basica.

BASE NORMATIVA

= Constitucion Politica del Perd.

* Ley N° 28044, Ley General de Educacion y sus maodificatorias.

* Ley N° 29664, Ley de creacion del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres.

* Ley N° 23873, Ley General de la Persona con Discapacidad.

* Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba el reglamento del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

* Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres como Politica Nacional Obligatorio Cumplimiento
para las entidades del Gobierno Nacional.

* Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestidn
del Riesgo de Desastre 2014-2021.
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» Decreto Supremo N° 011-2015-MINAM, que aprueba la Estrategia Nacional de
Cambio Climéatico.

* Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de
Educacion Ambiental 2017-2022.

=  Resolucidon Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional
de Educacién Bésica

* Resolucién Ministerial N° 712-2018-MINEDU, gue aprueba la norma técnica
Orientaciones para el desarrollo del afo escolar 2019 en instituciones educativas
y programas educativos de Educacion Basica.

. FINALIDAD

El RECONOCIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO para instituciones educativas
2019, busca reconocer las buenas practicas educativas, que son estrategias y
metodologias innovadoras en el desarrollo de la cultura de prevencion, y que han sido
implementadas en las Instituciones Educativas (Il.EE.) de todos los niveles de la
educacion basica a nivel regional, a fin de promover el ejercicio de una ciudadania
responsable y el logro de aprendizajes que permitan fortalecer los principios y valores
de la Gestion del Riesgo de Desastres.

Iv. OBJETIVOS
4.1. Objetivo general
Reconocer a las II.EE. con buenas practicas en gestion del riesgo de desastres
en los diferentes niveles de la educacién béasica a nivel regional, y que
contribuyen al desarrollo de la cultura de prevencion.

4.2. Objetivos especificos

Promover la gestion del riesgo de desastres en la comunidad educativa a
través de la construccion participativa de los instrumentos de GRD
Impulsar medidas de prevencién, reduccion, preparacion y respuesta
dentro del plan de gestion de riesgo de desastres y actividades de
contingencia.

Fortalecer la participacion de la comunidad educativa en el desarrollo de
simulacros escolares

Impulsar la institucionalizacién del Espacio de Monitoreo de Emergencias y
Desastres EMED.

Elaborar sesiones de aprendizaje para el desarrollo de actividades
peldgicas con conocimiento de gestion del riesgo de desastres.

Generar estrategias de sensibilizacion y capacitacién de la comunidad
educativa, contribuyendo al fortalecimiento de una cultura de prevencion.

V. PUBLICO OBJETIVO

El reconocimiento de las buenas préacticas en gestion del riesgo de desastres y
adaptacidn al cambio climatico, esta dirigido a II. EE. publicas y privadas a nivel regional
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de todos los niveles de la Educacion Bésica Regular. Las acciones involucran la
participacion de estudiantes, directivos, docentes, personal administrativo y de
servicio de las Il.EE., asi como a padres y madres de familia y/u otros miembros de la
comunidad educativa.

ALCANCE

El reconocimiento de las buenas practicas en gestion del riesgo de desastres y
adaptacion al cambio climatico, tiene alcance regional e involucra las siguientes
instancias de gestién educativa descentralizada:

1. Instituciones educativas de Educacion Bésica, publicas y privadas (II.EE.)

2. Las Unidades de Gestién Educativa Local (UGEL)

3. Las Direcciones Regionales de Educacién o quien haga sus veces (DRE)

CATEGORIAS

El reconocimiento de las buenas practicas en gestién del riesgo de desastres y adaptacion
al cambio climatico, cuenta con DOS CATEGORIAS las mismas que estéan
relacionadas con la cultura de prevencién, la misma que es abordado desde la
escuela.

Para tal efecto, cada Il.EE. presentard una sola postulacién al presente
RECONOCIMIENTO, debiendo elegir una categoria para su postulacion;

7.1. CONSTRUYENDO NUESTRO EMED
Es una propuesta que promueve la institucionalizacién del Espacio de
Monitoreo de Emergencias y Desastres, dentro del marco de la gestion del
riesgo de destres, como espacio informativo y de construccién de la cultura
de prevencién a través de acciones de preparacidon y respuesta ante
emergencias. Fomentando la participaciéon protagonica de las y los
estudiantes, afianzando los aprendizajes y la conciencia frente al riesgo de
desastres en ellos.

7.2. GESTIONO LOS RIESGOS DE DESASTRES
Es una propuesta que promueve el reconocimiento de acciones para la gestion
del riesgo de desastres, en un contexto de cambio climatico, impulsando
medidas de resiliencia y adaptacian a fin de minimizar los riesgos existentes y
promover acciones de prevencidn, reduccidon, preparacion y respuesta ante
emergencias de diversa indole como: heladas, huaicos, sismos, entre otros.
Fomentando la participacion protagoénica de las y los estudiantes, afianzando
los aprendizajes y la conciencia frente al riesgo de desastres en ellos.

Vill. PROCESO DE POSTULACION Y SELECCION
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INSTITUCION EDUCATIVA:

INSCRIPCION Y EVALUACION. Las I.EE podrdn participar en el

reconocimiento de las buenas préacticas en Gestion del Riesgo de Desastres y

adaptacion al cambio climatico, presentdndose a una sola categoria.

Las Il.EE. presentaran a la UGEL de su jurisdiccién la siguiente informacion:

a) Ficha de Inscripcion de la Categoria a la que se postula, debidamente
firmada y con los sellos correspondientes (Anexo N° 1).

b) Propuesta en formato digital (01 copia), con la correspondiente
informacion. De manera opcional si lo consideran, se presentara un (01)
video promocional de la experiencia

c) Todos los documentos en version fisica y digital se presentan en sobre
cerrado:
¢ Resolucion Directoral de la conformacion de la Comision de EA y GRD.
¢ Resolucion Directoral de aprobacion del Plan de GRD y AC
¢ Plan Anual de Trabajo de la institucién educativa (PAT).

e Acta de acuerdos para otorgar reconocimientos a las y los
estudiantes, docentes y el personal comprometido con el PEAI.

ETAPA UGEL:
Conformacion y funciones de la Comision Organizadora.
Se conformara una Comisién Organizadora con la finalidad de planificar la
ejecucion del reconocimiento, la misma que estard integrada de la siguiente
manera:
= Director(a) de la UGEL (o representante designado), quien lo preside.
= Jefe(a) del édrea de Gestion Pedagdgica.
®» Un Especialista en Educacion Ambiental o el que haga sus veces.
Funciones de la Comision Organizadora:
o Organizar, convocar, difundir y ejecutar el reconocimiento en su
jurisdiccion.
o Realizar la publicacién de los resultados de las II. EE. ganadoras en cada
una de las categorias.
o Otorgar los reconocimientos a los estudiantes y docentes
participantes.
o Realizar oportunamente la inscripcién y entrega de los trabajos
ganadores a la DRE Cusco para su evaluacion y seleccion en dicha
instancia.

ETAPA DRE.CUSCO.

Conformacion y funciones de la Comision Organizadora

Se conformard una Comisiéon Organizadora con la finalidad de planificar la

ejecucion del reconocimiento, la cual estard conformada de la siguiente

manera:

= Director(a) de Gestién Pedagdgica o representante designado, quien lo
preside.
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= Un Especialista en Educacion Ambiental o el que haga sus veces.
= Un especialista de Educacién Basica Regular (EBR).
Funciones de la Comisién Organizadora:
o Organizar, convocar, difundir y ejecutar el reconocimiento en su
jurisdiccion.
o Otorgar los reconocimientos a los estudiantes y docentes
participantes.

IX. CRONOGRAMA

ETAPA ACTIVIDAD FECHAS
o Preparacion del expediente . Hasta el 25 de octubre
Institucion .
Educativa Presentacion del expediente a la UGEL de 28 al 31 de octubre
su jurisdiccion
Evaluacion de expedientes 4 al 6 de noviembre
UGEL Presentacion del expediente en la DRE. 7 al 8 de noviembre
Ceremonia de reconocimiento 11 de noviembre
DRE Evaluacion de expedientes 14 y 15 de noviembre
Ceremonia de reconocimiento 22 de noviembre

X. CRITERIOS DE EVALUACION
Es responsabilidad de la Comision de Evaluacién de cada etapa realizar la evaluacion
y calificacién de las experiencias en cada categoria segun corresponda. Para este fin
la Ficha de evaluacién de las Experiencias por categoria, utilizando la siguiente escala

de medicion:
items NIVEL DE CUMPLIMIENTO
01 No cumplié  No reporta ni presenta evidencia.
02 Minimo de Reporta y presenta evidencias de estar iniciando el proceso 0

cumplimiento  accion correspondiente.
. Reporta y presenta evidencias de estar desarrollando el proceso
03 .. 0 accidn correspondiente, aunque aun con algunas limitaciones
cumplimiento . ) .7
para su ¢ptima ejecucion.
Cumplimiento  Reportay presenta evidencias de estar desarrollando el proceso

04 . o . 2 vl -
optimo 0 accion cor‘r‘espondlente en optimas condiciones.

Xi. RECONOCIMIENTOS
Etapa Il.EE. El/la Director(a) de la |IE realiza una ceremonia de reconocimiento a las
experiencias presentadas, teniendo en cuenta a los responsables de los proyectos
que promueven buenas practicas ambientales en la |E.

Etapa UGEL.

La UGEL otorgard un diploma de reconocimiento a las instituciones educativas que
obtengan los tres (03) primeros puestos en cada una de las categorias del
Reconocimiento. Se debe tener en cuenta a los responsables (directivos, personal
administrativo, docentes y estudiantes) gque participaron activamente en la

-
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elaboracion e implementacién de la experiencia, segun lo sefalado en la Ficha de
inscripcion de la categoria a la que se postula.

Etapa DRE Cusco

La DRE Cusco, emitira resolucién de reconocimiento a las Il.EE. que ocupen los tres
(03) primeros puestos por cada categoria en el presente reconocimiento, teniendo
en cuenta a los directivos, docentes y estudiantes que participaron activamente en
la elaboracion e implementacidn de la experiencia.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

¢ Los aspectos operativos de organizacion y ejecucion del Reconocimiento no previstos
en el presente documento, seran resueltos por las DRE Cusco y UGEL, en sus
jurisdicciones respectivas, mediante normas especificas de acuerdo con su realidad.
e La participacion en este reconocimiento supone la aceptacion del presente documento

INFORMACION DEL CONTACTO

Para obtener informacion adicional o para absolucién de consultas, comunicarse con el
Coordinador Local PREVAED de su ambito jurisdiccional, via teléfono celular o el correo
eléctrico

o,
pp 0068 Redaceicre de lee Talneratifidad . Aencidn de & mergencias /Ivm Yesrestres - PREVAED {,Mﬁﬁ} ggé%%gg
§ saliadma N 33 Crseo

Hasckes




